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ESTADO DO CEARA

INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH
RESULTADO PGS RECURSO DO PROCEDIMENTO DA AVALIACAO PSICOLOGICA
PROCESSO SELETIVO - EDITAL N2 034/2024

O INSTITUTO DE SAUDE E GESTAO HOSPITALAR - ISGH, entidade de direito privado e sem fins lucrativos, classificado como
Organizagdo Social pelo Municipio de Fortaleza, conforme Decreto n? 13.155, de 14 de junho de 2013 e pelo governo do
Estado do Ceara, conforme Decreto n? 26.811, de 30 de outubro de 2002, com sede situada na Rua Socorro Gomes, 190 —
Guajeru, Fortaleza — CE, neste ato representada por sua Diretora Presidente VIRGINIA ANGELICA SILVEIRA REIS, no uso de
suas atribuicGes legais torna publico o Resultado Pés Recurso da Avaliagdao Psicoldgica do Processo Seletivo do Instituto
de Saude e Gestdo Hospitalar - ISGH, Edital N2 034/2024.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 12 - A Avaliagdo Psicoldgica para o cargo 001 - OPERADOR DE VIDEOMONITORAMENTO aconteceu no dia 25 de
outubro de 2024, no local descrito no Edital de Convocagdo, e o Resultado Pds Recurso de tal procedimento consta no
Anexo Unico deste edital.

Artigo 22 - O candidato que faltou a Avaliagdo Psicolégica consta como “Ausente” e, consequentemente, foi eliminado do
Processo Seletivo.

DOS RECURSOS

Artigo 32 - O prazo para interposi¢do de recursos aconteceu do dia 04 de novembro de 2024 ao dia 05 de novembro de
2024, através do e-mail provapratica@consulpam.com.br.

Artigo 42 - N3o houve recursos interpostos pelo meio e prazo estipulado, portanto fica ratificado o resultado preliminar
divulgado.

Fortaleza, 08 de novembro de 2024

VIRGINIA ANGELICA SILVEIRA REIS
Diretora Presidente do ISGH
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ANEXO UNICO - RESULTADO POS RECURSO DA AVALIACAO PSICOLOGICA

INSCRICAO | NOME VAGA AVALIACAO

636000003 | JOSE DAVID DE ARAUJO OPERADOR DE VIDEOMONITORAMENTO AUSENTE

636000001 | PAULO RODRIGUES GERALDO JUNIOR OPERADOR DE VIDEOMONITORAMENTO RECOMENDADO




